
 
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลวังสามหมอ โทร.๐๔๒ ๓๘๗๗๔๐ ต่อ ๑๐๑ 

ที ่ อด.๐๐๓3.๓๐๑/1357                         วันที่    20  มิถุนายน  ๒๕๖6 

เรื่อง  ขออนุญาตเผยแพร่มาตรการในการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบบนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลวังสามหมอ 

 ตามหัวข้อ MOIT12 หน่วยงานมีมาตรการ “การป้องกันการรับสินบน” ที่เป็นระบบ คณะท างานได้
รวบรวมและจัดท ามาตรการการป้องกันการรับสินบน และจัดท าประกาศโรงพยาบาลวังสามหมอ           
เรื่อง มาตรการการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 เรียบร้อยแล้ว ซึ่งมี
มาตรการที่เกี่ยวข้อง จ านวน 6 มาตรการ ส าหรับมาตรการการจัดสวัสดิการภายในของสถานพยาบาล ไม่มี
การด าเนินการในมาตรการ โรงพยาบาลวังสามหมอ ไม่มีการจัดสวัสดิการการภายในของหน่วยงาน           
ซึ่งมาตรการทั้ง 6 มาตรการ ประกอบด้วย 

1.มาตรการป้องกันการรับสินบนการให้ และรับของขวัญแก่ข้าราชการชั้น ผู้ใหญ่หรือผู้บังคับบัญชาใน 
เทศกาลปีใหม ่

2.มาตรการป้องกันการรับสินบนในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
3.มาตรการป้องกันการรับสินบนประเด็นการเงินบริจาค และทรัพย์สินบริจาค 
4.มาตรการป้องกันการทุจริต และแก้ไขการกระท าผิดวินัยของเจ้าหน้าที่รัฐในสังกัดส านักงาน

ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้แก่ มาตรการการใช้รถราชการ มาตรการการเบิกค่าตอบแทน มาตรการการ
จัดท าโครงการฝึกอบรม ศึกษาดูงาน ประชุม และสัมมนาตามที่กฎหมายก าหนดและมาตรการการจัดหาพัสดุ
ตามท่ีกฎหมายก าหนด 

5.มาตรการแนวทางปฏิบัติในการรับส่วนแถมพิเศษ ส่วนชดเชย ส่วนสนับสนุน หรือส่วนอ่ืนใด
เพ่ิมเติมจากที่หน่วยงานของรัฐก าหนดไว้ในขอบเขตของงาน หรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุของ
ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

6.มาตรการการจัดสวัสดิการภายในของสถานพยาบาล ของหน่วยงานที่มีกองทุนสวัสดิการภายใน
หน่วยงานส่วนภูมิภาค สังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขที่จังหวัดที่ไม่มีคณะกรรมการสวัสดิการและ
กองทุนสวัสดิการภายในหน่วยงาน ส่วนภูมิภาค สังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขในลักษณะสวัสดิการ
เชิงธุรกิจ  

ดังนั้นคณะท างานจึงขอรายงานมาตรการการป้องกันการรับสินบนที่เกี่ยวข้อง จ านวน 6 มาตรการ 
และประกาศโรงพยาบาลวังสามหมอ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 เพ่ือป้องกันการกระท าผิดวินัยและ
ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน จึงขออนุญาตน าประกาศมาตรการในการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบ บน
เว็บไซต์ https://www.wangsammohospital.go.th เพ่ือเผยแพร่ให้แก่บุคคลภายในและภายในหน่วยงาน
ได้ทราบโดยทั่วกัน 
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 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ 

                   

                          
                                                          (นางสุพรรษา  พุทธโกศา) 
                                            เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 
 
เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลวังสามหมอ 
        - เพ่ือโปรดทราบ           

           
  
                    (นายสุนันท์ สุวรรณ) 
               นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ 
 
 

- ทราบ 
 

             
 
                    (นายเกรียงไกร  ไกยวรรณ์) 
               ผู้อ านวยการโรงพยาบาลวังสามหมอ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 


